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Presentación

La Facultad de Ciencias Económicas y Sociales 
(FACES) de la Universidad de Carabobo, 
Venezuela, reafirma su compromiso de 
fomentar una comunidad académica dedicada a 
la generación y difusión de conocimientos en el 
ámbito de las Ciencias Económicas y Sociales. 
Con motivo de su décimo aniversario, la FACES 
se enorgullece en presentar el V Congreso 
Internacional de Investigación e Innovación en 
Ciencias Económicas y Sociales.
Durante estos 10 años, hemos creado un 
espacio de intercambio de saberes que ha 
permitido abordar temas centrales tanto a nivel 
nacional como internacional. Este congreso 
representa nuestra apuesta por las 
transformaciones necesarias para enfrentar los 
retos de la desigualdad y construir un mundo 
más justo.

El Congreso se llevará a cabo del 29 al 31 de 
octubre de 2024, bajo el lema “Transformación 
Digital y Tecnologías Disruptivas para el 
Desarrollo Sostenible.” Esta iniciativa refleja el 
compromiso de nuestra gestión decanal y 
directiva por promover el conocimiento sobre 
los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
de la Agenda 2030 de la ONU. Estos objetivos 
abordan desafíos globales como la pobreza, la 
desigualdad, la salud y el cambio climático, en 
un contexto transformado por las tecnologías 
disruptivas.

¡Bienvenidos!

Dr. Benito Hamidian
Decano de la FACES-UC

Presidente del V Congreso 
Internacional



Instalación del Congreso
10.º Aniversario del Congreso de Investigación e Innovación en 

Ciencias Económicas y Sociales

3:30 p.m. Introducción y Bienvenida
Maestro de Ceremonias: Ramón Hernández

3:35 p.m. 
Himno de Venezuela
Coro Protocolar de la Universidad de Carabobo 
Director: Prof. Carlos Guevara

3:45 p.m. 
Palabras de la Rectora
Dra. Jessy Divo de Romero

4:05 p.m. Historia de los 10 años del Congreso
Dr. Williams Aranguren y Dra. Dalia Correa

4:30 p.m. 
Entrega de Reconocimientos
A cargo del Decano de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Sociales y la Directora de 
Investigación y Producción Intelectual:
Dr. Benito Hamidian y Dra. Neyda Ibañez

4:50 p.m.
Cierre del Evento
Palabras del Decano de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Sociales y presidente del Congreso
Dr. Benito Hamidian

5:00 p.m.
Himno de la Universidad de Carabobo
Coro Protocolar de la Universidad de Carabobo 
Director: Prof. Carlos Guevara

Atenida Musical a cargo del Coro Protocolar de la 
Universidad de Carabobo, dirigido por el Prof. 
Carlos Guevara
Camuri (Arr. Rafael Suárez)
La chaparrita (Arr. Rafael Suárez)
Mulata (Nicolás Guillén. Arr. Conrado Monier)

5:20 p.m
Brindis 

Lunes 28 de octubre de 2024

Hora: 3:30 p.m.

Centro de Interpretación Histórica, Cultural y Patrimonial de la Universidad de Carabobo



Conferencias y 
Trabajos libres
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ID:    891 9311 3047     CONTRASEÑA: sala1

Hora

Venezuela

Conferencia Inaugural

Tema:

8:30 a.m. a

9:15 a.m.

Tecnologías disruptivas, la nueva divisa de la

competitividad.

Dr. Edgar Lara Enríquez. Consejero de la Rectoría de

la Universidad de Innovación Tecnológica, México.

Secretario Académico de la Universidad Tecnológica de

Ciudad Juárez.

Moderadora: Profa. Gladys Arocha



ID:    891 9311 3047     CONTRASEÑA: sala1
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 Hora

Venezuela

Tema:

Formación educativa en el desarrollo de Corea del

Sur con inteligencia artificial.

Soyoung Choi. Hankuk University of Foreign Studies.

Docente de cultura hispanohablante en Corea del Sur

9:15 a.m.  a

10:00 a.m.

Impacto STEM (Ciencia, Tecnología, Ingeniería y

Matemáticas) entre Madrid, Cundinamarca Colombia

y España.

Camila Castro y Rafael Cepeda. Universidad ETITC.

Facultad de Mecatrónica, Bogotá, Colombia

Moderadora: Profa. Gladys Arocha



Trabajos libres: TIC, inteligencia artificial y disrupción

ID:    891 9311 3047     
CONTRASEÑA: sala1
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Hora Ponentes Titulo

Fanny Lisette Nouel Méndez y 

Rosselys Carolina Rodríguez de 

Hernández 

Adaptación al cambio tecnológico: diagnóstico de la transformación

digital empresarial en Venezuela

Luisa Carolina Villa Andrade y 

Sonia Fabiola Chaluisa Chaluisa

Una revisión literaria de la evolución de la comunicación hacia la era

digital del internet

Isaac Charbel Pérez Yunis Tecnologías disruptivas organizacionales y la inteligencia de vida

para el bienestar integral del ser humano

Germania Salguero Barba, Milton 

Guamán Guanopatin, y Sandra 

Guamanquispe Sailema

Disrupción: Una mirada desde las nuevas TIC, metaverso e

inteligencia artificial

Jorge Luis Tovar Galindo, Oscar 

Giovanny Castillo Cárdenas y 

Yusmary Yusmilda Díaz Díaz

Didáctica asistida por TIC

Pablo José Ramírez Amador Detección de patologías pulmonares mediante redes neuronales

convolucionales, Data Augmentation, ResNet50 y Vision

Transformers

Pablo José Ramírez Amador El Big Data y sus aplicaciones en el ámbito de la Salud

Carmen Parra Guerra El Futuro de las organizaciones inteligentes en el mundo empresarial

y contexto latinoamericano

Francis Rossana Lagardera 

Chacín

Dibujando el imaginario instituyente en profesores universitarios en

la era disruptiva digital

José Lino López Gómez Reflexiones críticas sobre la universidad autónoma pública

venezolana y su configuración en torno al uso de las tecnologías

disruptivas

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.



Trabajos libres: TIC, inteligencia artificial y disrupción

ID:    891 9311 3047     
CONTRASEÑA: sala1
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Hora Ponentes Titulo

Dennis Rafael Zavala López y Jetro 

Ramón López Hernández

El determinismo y el aprendizaje automático. Una perspectiva formal

en el contexto del fraude financiero

Dennis Rafael Zavala López y Jetro 

Ramón López Hernández

La ecuación q-learning; una nueva frontera en la toma de decisiones

estratégicas en las organizaciones

Julio Gabriel Manzo Zozaya Dualidad del Ser en el contexto de la era digital desde una

perspectiva ontológica

Julio Gabriel Manzo Zozaya Modelo Integrado de Impacto Digital: alcance e interacción como

indicadores de magnitud en redes sociales

Scarla Mireya Strauss Sánchez Potencialidades del capital humano en la era digital: estrategias y

herramientas para la gestión del tiempo

María Alejandra Reyes Gutiérrez Gestión de Riesgo en las nuevas tecnologías. Una mirada hacia el

futuro empresarial.

Isaac Charbel Pérez Yunis y Sol 

Virginia Vásquez Ruiz

La Economía Digital en la dinámica organizacional

Elys del Rosario Rodríguez 

Padrón, Leonor María Acosta de 

Petit y Francis Lagardera Chacín

Modelo de negocio disruptivo derivado de la transformación digital

para una PYMES manufacturera

Darío José Pacheco Blanco El impacto de la inteligencia artificial en la seguridad corporativa.

disrupción y retos

Ernesto López Teoría cuántica e inteligencia artificial: la nueva disrupción

tecnológica y el fin de la era digital

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.



Trabajos libres: Gerencia, innovación social y desarrollo
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ID:    845 9810 4333     
CONTRASEÑA: sala2

Hora Ponentes Titulo

Neyda Ibáñez Nuevas competencias gerenciales en las estrategias disruptivas de

gestión empresarial

Livis Aldana La formación y conocimiento del talento humano como clave

fundamental en la calidad de servicio

Oscar Giovanny Castillo Cárdenas, 

Jorge Luis Tovar Galindo y Daniela 

José Gil

Inteligencia emocional y pedagogía universitaria en tiempos de

pandemia

Julio Cesar Utrera Reinales Aproximación holopraxico del ejercicio del poder y la gerencia en las

Universidades

Belkys C. Suárez Montoya Gerencia Emergente en la Gestión del Talento Humano, y

Complejidad Organizacional en Venezuela

Alba Marina Matute Flores Reflexiones sobre el cumplimiento normativo o compliance en las

organizaciones empresariales en Venezuela

Loyda Mercedes García Estelin y 

Luis Adonis García Padrón

Liderazgo vivificante. Una mirada desde la gerencia espiritual

Marviel Deseere Santana Guevara Gestión gerencial ante el teletrabajo: un abordaje desde el siglo XXI

Ana Cordero, María Auxiliadora 

Arenas González y Doris Yohanna 

Martínez Castrillón

Liderazgo organizacional en tiempos de postpandemia: una paradoja

por develar

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.



Trabajos libres: Gerencia, innovación social y desarrollo
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ID:    845 9810 4333     
CONTRASEÑA: sala2

Hora Ponentes Titulo

José Gregorio Ayala Peña El rol del contador público en la toma de decisiones ambientales

Nerza Rey de Polanco El talento líquido y la inteligencia artificial (IA): binomio clave para la

transformación empresarial 

Wladimir Chacón Paredes El dinamismo organizacional. Herramienta estratégica gerencial

impulsora de elementos competitivos

Neyda Ibáñez de Castillo, Rubén 

Castillo Oropeza y Ana Perlasca 

Navas

Optimización de costos y mejora de la calidad a través del sistema de

gestión de riesgos en tiempos de tecnologías disruptivas

Yulimar José Sánchez Bracho Equipos de alto desempeño: una mirada epistemológica y axiológica

Indira Victoria Medrano Guerra Gestión del conocimiento organizacional, origen, enfoques y

exploración de perspectivas

María Consuelo Díaz y Elizabeth 

Díaz

Estrategias de sostenibilidad en el retail: un enfoque para entornos

BANI

Corina Cortés y Franairy Feo de 

Cegarra

Innovación social: transformando. La gerencia social en desarrollo

Ferdinando José Spano Cabello Gestión del cambio organizacional y las tecnologías disruptivas

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.
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 Hora Ponentes Titulo

Milton Guamán Guanopatin, 

Yesenia Rosero Vera y Germania 

Salguero Barba

El Sector Industrial: Una visión desde la tecnología, innovación,

transformación de empresas de Ecuador

Indira Victoria Medrano Guerra y 

Maricarmen Ravelo

Evaluación diagnóstica y conocimientos previos en el aprendizaje de

matemática en educación superior 

Edicta del Carmen Rivas Machado La antropología digital en la cibercultura como perspectiva teórica

netnográfica en las tecnologías disruptivas

María Teresa Hernández y Edicta 

del Carmen Rivas Machado

Las universidades en la promoción de la sostenibilidad a través de la

educación virtual

David José Rutman Cisneros y 

María Alejandra Reyes Gutiérrez

Ética e innovación: la educación como vehículo en el sendero

David José Rutman Cisneros Ciudadanos Inteligentes

Xiomara Margarita Pacheco Balza Emociones, neuroplasticidad y salud mental

José Barreto Cotty y Aura Ynes 

Sambrano Tapia

Perspectiva docente ante la evaluación cualitativa del aprendizaje en

actividades formativas virtuales del estudiante

Carlos Eduardo Blanco, Alejandra 

Guinand y Carlos José Blanco  

Desarrollo de Habilidades como herramientas en la perspectiva de

los estudiantes universitarios de Faces

Edgar Osvaldo Archundia Gutiérrez La fotografía como medio creador disruptivo en la generación de

imágenes

Leonor María Acosta de Petit Diseño curricular por competencias asistido por IA para carreras

universitarias en ciencias sociales

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.

ID:    831 3754 5912     
CONTRASEÑA: sala3

Trabajos libres: Educación, universidad, virtualidad, sistema mundo y 
desarrollo sostenible
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ID:    831 3754 5912     
CONTRASEÑA: sala3

Hora Ponentes Titulo

Christian Karel Salgado Vargas La IA como herramienta para fomentar la educación inclusiva en la

UAEMéx

Leonardo Alberto Briceño 

Dudamel

La inteligencia artificial como motor del sector aéreo más sostenible y 

eficiente

Mayra Desireed Zamora Román Estrategias digitales de enseñanza como medio de aprendizaje

constructivo y significativo de la contabilidad

Oscar Ulises Verde Tapia Las nuevas tecnologías y su impacto en la comprensión de nosotros

mismos

Daniela Velázquez Ruiz y Christian 

Karel Salgado Vargas

Transformación disruptiva para una universidad sostenible

Roxanna Martín Capote Rompiendo paradigmas: tecnologías disruptivas en la experiencia

educativa

Miguel Antonio Escalona Romero, 

Israel Sánchez Vargas y Douglas 

Vásquez

laboratorio de gestión y alfabetización estadística

Doris V. Rodríguez Quiles Educación superior, transformación digital y sostenibilidad ambiental

en el marco de la Agenda 2030

Gerson Martin Rodríguez Parra Instrucción por competencias a profesionales aeronáuticos por

medio de las tecnologías disruptivas

Enrique Nelson Pacheco Fonseca, 

Roxanna Jaqueline Martin de 

Sanabria y Gerson Martin 

Rodríguez Parra

Desafíos y oportunidades de las tecnologías disruptivas en la gestión

de procesos educativos y aeronáuticos

Aura Elisa Parra Morales Políticas estratégicas de comunicación para la gestión universitaria

del siglo XXI

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.

Trabajos libres Educación, universidad, virtualidad, sistema mundo y 
desarrollo sostenible



Hora

Venezuela Tema:

1:00 p.m.  a

1:45 p.m.

La transformación digital y la inteligencia artificial como

catalizadores de la innovación empresarial: un análisis de

impacto disruptivo en la Era digital.

Dr. Samuel Acevedo Torres. Director de Investigación y Desarrollo

+ Innovación. Centro de Investigación Científica Innova Scientific-

Sede USA, Estados Unidos de América.

1:45 p.m.  a

2:30 p.m.

La transformación digital: potenciando la gestión del talento

humano en las organizaciones sostenibles.

Dr. Mario Mitsuo Bueno. Universidad Autónoma de Sinaloa.

Facultad de Contaduría y Administración, México.

2:30 p.m.  a

3:00 p.m.

Modelo de desarrollo de competencias híbridas en IA y

medios virtuales en negocios, para planes y programas de

estudios en ciencias económicas, administrativas y sociales.

Dr. Enrique Nava Zavala. Universidad Politécnica del Valle de

México, Tultitlán. Evaluador de universidades a nivel internacional

por EQUAA-Education Quality Accreditation Agency.

Moderadora: Dra. Ana Perlasca

ID:    891 9311 3047     CONTRASEÑA: sala1
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ID:    845 9810 4333     CONTRASEÑA: sala2

Hora 

Venezuela

Simposio: 

Recursos humanos 2.0: Retos y oportunidades en un mundo en 

transformación.

1:00 p.m. a  

3:00 p.m.

Construyendo un futuro inclusivo: El rol de la diversidad en el sector

organizacional.

Gabriela Curbelo (Ford Motor de Venezuela S.A.).

Cultura, liderazgo y alineación de equipos.

Gustavo Romero (Romero Consulting).

Salud y seguridad laboral: Desafíos y oportunidades en un mundo en

transformación.

Roque Thomas (Laboratorio Elmor).

Relaciones laborales 2.0: Repensando el dialogo en un mundo en

evolución.

Luis Azuaje (GECA Consultores).

El poder de la IA para potenciar el talento humano.

María José Trejo (Empresa Inbicuo).

Moderador Dr. Isaac Pérez Yunis.
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ID:    891 9311 3047     CONTRASEÑA: sala1

Hora 

Venezuela

Tema:

Oportunidades y Desafíos en la transformación

digital en las empresas

8:30 a.m. a

9:00 a.m.

Econ. Ana Isabel Taboada. Presidenta de

Fedecámaras Carabobo.

9:00 a.m. a

9:30 a.m.

Ing. Luis Rossi. Presidente de la Cámara de

Industriales del Estado Carabobo.

9:30 a.m. a

10:00 a.m.

Dr. Isacc Pérez Yunis. Presidente de la Cámara de

Pequeños y Medianos Industriales de Carabobo.

Moderador: Dr. Rubén Castillo Oropeza.



Hora

Venezuela

Tema:

8:30 a.m. a

9:15 a.m.

Venezuela Mobility Ventures: el proceso de

cambio digital y su impacto en el desarrollo de

nuevas empresas.

Cesar Machado. Director de Venezuela Mobility

Ventures, el primer fondo de Venture Capital

de Venezuela, un fondo de emprendimiento.

9:15 a.m. a

10:00 a.m.

Más allá de los números: La IA como socio

estratégico en la toma de decisiones financieras.

Julio Baudi. Director de Informática Forense del

Centro de Investigación Informática Lazarus.

Moderadora Dra. Paola Lamenta.

ID:    845 9810 4333     CONTRASEÑA: sala2
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Trabajos libres: TIC, inteligencia artificial y disrupción
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Hora Ponentes Titulo

Moisés David Arrage García y 

Guillermo Yáber Oltra

Toma de decisiones administrativas en RRHH con IA

Yamile Delgado de Smith,  Ernesto 

López Villamizar y Rosselys 

Rodríguez

Disrupción tecnológica y modelos  empresariales 

Luis Daniel Orozco Jerez Algoritmo de inteligencia artificial para identificar, comprender y

aplicar conceptos de introducción a la matemática

Yaydik Alexandra Martínez Romero 

y Guillermo Enrique Yáber Oltra

Design Thinking e Inteligencia Artificial: dúo disruptivo para innovar en

la formación docente del administrador.

Glenda Josefina Rivas Márquez, 

José Lino López y Gladys 

Margarita Rivas Márquez

El marco integrado de control interno COSO en la era de las

innovaciones tecnológicas

Glenda Josefina Rivas Márquez El Papel de la Auditoria Interna en tiempos de disrupción tecnológica

Elys Del Rosario Rodríguez 

Padrón

Integración de la inteligencia artificial como estrategia crítica para

garantizar la competitividad de la empresa

Aymara Pastora Hernández Arias Gestión de riesgos TIC en la era de las innovaciones tecnológicas

María De Las Nieves González 

Hernández

Disrupción tecnológica en la profesión de la contaduría pública

Rubén Argenis Castillo Oropeza La economía digital y su impacto en el futuro de las organizaciones

Samaris Del Mar Paulo Sánchez El freelance en las organizaciones: una visión sostenible

Yorside Jennifer Duque Rodríguez Utilización de sistemas de reconocimiento facial y análisis de

comportamiento mediante la inteligencia artificial (IA) para mejorar la

seguridad en los aeropuertos y a bordo de las aeronaves

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.



Trabajos libres: TIC, inteligencia artificial y disrupción
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Elvis Daniel Jiménez Guédez Los modelos cuantitativos y las aportaciones de las tecnologías

disruptivas

Luisa Picón, Carmen Araminda 

Parra Guerra y Lisette Coromoto 

Sánchez Díaz

Tecnologías disruptivas en la era digital, estrategias para el futuro: un

cambio de paradigma empresarial

María Magdalena Sarraute 

Requesens, Doris Vilma 

Rodríguez Quiles y Edgar Osvaldo 

Archundia Gutiérrez

Implicaciones de la Inteligencia Artificial Generativa en la gestión de

las instituciones de educación superior

Jhonny Humberto Brito Paredes Profecías apocalípticas de las tecnologías disruptivas y la gerencia

bioética

Julio César Romero Becerril La profesión del diseño industrial, y su transformación identitaria ante

las tecnologías emergentes

Sandra Carlina Vivas Toro Dermaverso: las claves de la inteligencia artificial en una tecnología

disruptiva para el dermatólogo

Gerardo Asdrúbal Díaz Varela Desafíos y oportunidades de la inteligencia artificial: estrategias

gerenciales basadas en epistemología y axiología

Gerardo Asdrúbal Díaz Varela y 

Saida Coromoto Rivero Sánchez

La inteligencia artificial como estrategia de resiliencia en la

degradación de la tierra

Gladys Ysabel Hernández 

Hernández

Algoritmos éticos para una inteligencia artificial libre de sesgos en

los procesos de reclutamiento y selección de talentos

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.



Trabajos libres: Gerencia, innovación social y desarrollo
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Aymara Pastora Hernández Arias y 

Mario Mitsuo Bueno Fernández

Liderazgo gerencial y gestión del talento: binomio para la

transformación digital y el desarrollo organizacional

Elibeth María Estrada Berroterán Sustitución o persistencia del liderazgo gerencial

Danny González Programa Intimas de Dios y el liderazgo femenino en las

organizaciones del Estado Carabobo

Marielba Colmenares León, Celsa 

Violeta Rojas e Ingrid Peraza La 

Cruz

Gestión de Iniciativas de Responsabilidad Social Empresarial (RSE)

y su enlace con el Emprendimiento Sostenible

Nurvis Graterol Enfoque ciencia tecnología y sociedad: implicaciones para el

desarrollo sostenible

Mario Mitsuo Bueno Fernández y 

Alexia Berenice Barreras García

Estrategias innovadoras en la administración de recursos humanos

en el contexto empresarial venezolano: claves para la sostenibilidad y

el crecimiento

Liz Del Negro Cultura organizacional y el compliance como pilar para la

sostenibilidad empresarial desde el contexto venezolano

Dalia Josefina Correa Guía y María 

Carolina Pulido Guada

La administración del turismo en Venezuela. Canoabo, Estado

Carabobo, un ejemplo de turismo sostenible.

Indimar Parra y Carol Omaña Una mirada a las organizaciones líquidas como nueva estrategia

gerencial para la sostenibilidad y competitividad corporativa

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.
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Raiza María Romero Hernández Visión de la gestión de riesgos en la era de las innovaciones

tecnológicas

María Virginia Camacaro Pérez, 

Laura Angelina Obando Uzcátegui 

y Virginia Rondón de Medina

La cultura organizacional y su transformación en la era digital

Luis Díaz Modelo económico para el desarrollo de la responsabilidad social

empresaria en la innovación tecnológica y sustentabilidad

Francesca Isabel Adams García y 

Daniela Carlota Ferreira Terán

impacto de la cohesión grupal en la productividad de los trabajadores

en la empresa intelix-benconsult.

Jesús Alejandro Avendaño e Ivette 

Coromoto Contreras Azuaje

Marketing digital para la marca “The North Face”

Doris Xiomara Suárez Pérez La gerencia: una visión deontológica social desde la inteligencia

artificial en el contexto universitario

Paola Lamenta Pistillo Gerencia sostenible y biomimética:un enfoque innovador en el

liderazgo organizacional

Claudia  Velásquez Ramos  y 

Marianel ly Esca lona

Gerencia sostenible y biomimética: un enfoque innovador en el

liderazgo organizacional

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.



Trabajos libres: Educación, universidad, virtualidad, sistema mundo y 
desarrollo sostenible. Gestión pública, ciudadanía y desarrollo
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Hora Ponentes Titulo

Leonardo Alberto Briceño 

Dudamel, Katiuska José Figueroa 

Desarrollo de habilidades blandas mediante simulaciones con

inteligencia artificial (IA): un nuevo enfoque para la formación

Leonardo Ernesto Villalba 

González y Editza de los Ángeles 

Oliveros Aguilar

Cultura tributaria y tecnologías disruptivas: una visión prospectiva en

el contexto de la investigación e innovación

Christian Chávez López, Mauricio 

de Jesús Juárez Servín y Oscar 

Ulises Verde Tapia

Tecnologías disruptivas e inteligencia artificial en la educación

superior: Cíborg, Virtualidad y Currículo en Artes y diseño

Christian Chávez López Tecnologías disruptivas en la educación superior: desafíos para la

sustentabilidad, accesibilidad cognitiva y diversidad cultural

Luisa Valentina Picón Cotúa Prácticas de empleo en entornos virtuales de aprendizaje

universitario

Helis Josefina Castillo de 

Sarrameda

La tecnología disruptiva e inteligencia artificial: herramienta para un

mundo mejor

Dioscar María Martínez Guerra Reflexiones en la transición digital de las organizaciones, impacto en

la gestión del talento humano.

Juana Yumey Suárez Pérez Praxis creativa del profesor en la educación universitaria desde

inteligencia artificial

Bladimir Mendoza, Omar W. 

Mendoza y Neudy Castillo

La seguridad ciudadana: una hermeneusis para la prevención desde 

la escuela, la familia y la sociedad

Omar W. Mendoza, Neudy Castillo 

y Bladimir Mendoza

Creación de una estructura educadora y transformadora en los

organismos policiales para atender, prevenir y erradicar la

discriminación racial

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.



Trabajos libres: Educación, universidad, virtualidad, sistema mundo y 
desarrollo sostenible. Gestión pública, ciudadanía y desarrollo
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Hora Ponentes Titulo

Marianelly Escalona y Claudia 

Velásquez Ramos

Docencia universitaria y la integración de la inteligencia artificial

María Elena Castillo Herrera Neuroliderazgo y seguridad social: un enfoque neurocientífico para

promover entornos laborales seguros y saludables

Juan Carlos Méndez Álvarez La convención colectiva como instrumento de apoyo a la seguridad

social en Venezuela

Diony José Alvarado Pinto Estado corporativo y políticas culturales: caso Museo del Transporte

Tulio Hidalgo La gobernanza populista del agua como problema en Valencia,

Venezuela

José Alexander Castellanos López Análisis de la evolución de la actividad comercial de material

recuperado en el relleno sanitario “La Paragüita”, Juan José Mora,

Carabobo: comparativa entre 2007 - 2010 y el bienio 2016-2017 

Rafael del Carmen Ramírez 

Medina

Medidas preventivas autónomas de protección agroalimentaria y

poder cautelar del juez agrario

Katiuska José Figueroa Obispo La inteligencia artificial en el análisis de riesgos de la aviación civil

Nohelia del Carmen Durán Pineda La arquitectura organizacional de la administración pública

venezolana en la gestión de los gobiernos locales

José Gregorio Quijada Singer Optimización de recursos urbanos mediante inteligencia artificial:

estrategias y desafíos

Williams Aranguren y Franz 

Rísquez

Ciudades inteligentes y Sociología Urbana: entre la tecnología y la

dinámica social

Lunes Rodríguez  y Williams 

Aranguren

Cultura e inteligencia artificial. Nuevas perspectivas en la

digitalización de la sociedad

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.



Hora 

Venezuela

Tema:

1:00 p.m.  a

2:00 p.m.

Innovación disruptiva en la gestión pública.

Dr. Luis Villalobos Álvarez. Director Administrativo,

Secretario del Comité de Ética y Transparencia de la

Junta Municipal de Aguas y Saneamiento de Juárez,

Chihuahua, México.

2:00 p.m. a

3:00 p.m.

Implicaciones de la transformación digital para la

gestión de las empresas familiares.

Dr. Carlos González Macías. Universidad Autónoma

Ciudad Juárez. Coordinador del Programa Académico

de Administración de Empresas ICSA.

Moderador: Prof. Bruno Valera.M
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ID:    891 9311 3047     CONTRASEÑA: sala1



Hora 

Venezuela

1:00 p.m.

a 

3:00 p.m.

Simposio 

Investigaciones para un Futuro Sostenible: Género, Empleo y Tecnología 

en la Era Digital

•  Desafíos de la investigación en tiempos de inteligencia artificial.

   Dra. Dalia Correa (Instituto de Investigaciones Dr. Manuel Pocaterra Jiménez-

INFACES)

•  Desafíos de la economía digital para las Pymes venezolanas.

   Dr. Rubén Castillo Oropeza (Centro de investigación y desarrollo de la 

pequeña y    mediana empresa y la microempresa del Estado Carabobo-

CIDPyMESMicro). 

• Cultura tributaria y tecnologías disruptivas: una visión prospectiva en el 

contexto de la investigación e innovación.

Dr. Leonardo Ernesto Villalba González y Editza Oliveros (Centro de 

Investigación y Desarrollo de las Tendencias y la Cultura Tributaria-CIDTCT)

• Los estudios del trabajo en la era digital. Desafíos y nuevas agendas de 

investigación.

  Dr. Rolando Smith (Laboratorio de Investigaciones de Estudios del Trabajo-   

LAINET)

Moderadora: Dra. Neirys Soto.
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Hora 

Venezuela

1:00 p.m.

a 

3:00 p.m.
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ID:    845 9810 4333     
CONTRASEÑA: sala2

Simposio

  Investigaciones para un Futuro Sostenible: Género, Empleo y Tecnología 

en la Era Digital

• .El manifiesto Ciborg de Donna Haraway. Una perspectiva de género.

Dra. Yamile Delgado de Smith (Grupo de investigación en Género-GIG)

• Discapacidad, empleo y sustentabilidad. 

Dra. Themis Sandoval y Omar Fumero (Grupo de Investigación en 

Diversidad, Equidad y Trabajo-GIDET).

• Desarrollo de tecnologías disruptivas en la inteligencia de vida para el 

bienestar integral del ser humano. 

Dr. Isaac Pérez Yunis (Grupo de Empresa Universidad y Sociedad).

• Inteligencia artificial y productividad. 

Prof. Carlina R. Fernández (Grupo de investigación en Nueva Economía y 

Sociedad-GINES).

• Perspectiva transpersonal: una transformación necesaria para el 

liderazgo emergente en un mundo sostenible. Dra. Dayana Querales 

(Grupo de Investigación en Estudios Culturales y Organizacionales -GIECO).

Moderadora: Dra. Neirys Soto.



Hora Venezuela

Presentación de los Libros:

Afrodescendientes entre debates

y política

1:00 P.M. a  1:30 

P.M.

Diógenes Díaz Afrodescendientes Festejando 

entre dioses y espíritu

ID:    831 3754 5912     
CONTRASEÑA: sala3
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Hora

Venezuela

Tema:

8:30 a.m.  a

9:15 a.m.

Inteligencia artificial y economía: ¿un futuro utópico

o distópico?

Dra. Virginia Rosales. Universidad de Granada.

Invitada del Banco Mundial, Universidad de Harvard y

Hamburgo.

Moderador: Dr. Eduardo Ortigoza.

9:15 a.m.  a

10:00 a.m.

Economía cuántica e inteligencia artificial

Dr. Francisco Contreras. Universidad de Carabobo.

Profesor adjunto en Broward International University-

BIU, Estados Unidos de América.

Moderadora: Dra. Virginia Rosales.
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ID:    845 9810 4333     CONTRASEÑA: sala2

Hora

Venezuela

Tema:

8:30 a.m.  a

9:15 a.m.

Experiencias y oportunidades para los innovadores

en la era digital. (FUNDACITE Carabobo)

Ing. Efraín Marín. Presidente.

Lic. Nieves Paz. Directora de despacho.

Moderadora: Dra. Dalia Correa.

9:15 a.m.  a

10:00 a.m.

Transformación digital inclusiva para personas con

discapacidad en la creación del Atlas Municipal de

Guadalupe, Zacatecas, México.

Dr. Federico Guzmán López. Secretario de Planeación

del Desarrollo Municipal de Guadalupe, Zacatecas,

México.

Moderador: Prof. Rafael Cepeda Campo.



Trabajos libres: TIC, inteligencia artificial y disrupción
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Sara Estílita García Nieves y 

Francis Lagardera Chacín

Indicadores de gestión para la medición de la cultura empresarial

digital

Exira Rebeca Báez Rodríguez y 

Carol del Valle Omaña Reyes

La Inteligencia Artificial como elemento disruptivo en la docencia

universitaria

Indimar Parra Delitos Informáticos: aspectos legales de la ciberseguridad en

Venezuela

Helis Josefina Castillo Sarrameda, 

Raiza María Romero Hernández y 

Dorys Maritza Guzmán Zambrano

Robótica en la sociedad moderna: expectativas para el futuro

Yamile Delgado de Smith El humanismo y el posthumanismo en la era digital. Miradas y

perspectivas

Laura Angelina Obando Uzcátegui La transformación digital de las organizaciones de salud

María Virginia Camacaro Pérez Gestión del talento humano y los nuevos roles gerenciales en la era

de la disrupción tecnológica

Mauricio de Jesús Juárez Servín Inteligencia artificial y Metaverso, entre la ética del discurso y el

esclavismo virtual

Lisette Coromoto Sánchez Díaz La inteligencia artificial en la educación universitaria desde las

carreras de negocios

Francisco Ygnacio Pérez Clermont Tendencias educativas disruptivas para Latinoamérica en el siglo XXI

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.



Trabajos libres: TIC, inteligencia artificial y disrupción
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Grissely Gabriela Romero Araque 

y Luis Alberto Soto Brito

Una mirada a la inteligencia artificial desde en el ámbito financiero

Erick Alexander Beni Flores y 

Carlos Alexis Hinojosa Urbina

La Inteligencia Artificial como catalizador de la transformación en la

auditoría de estado

Alexis Xavier Alfinger Hernández Inteligencia Artificial transformando el futuro

Virginia Rondón de Medina Habilidades socioemocionales requeridas para la gestión del riesgo

de las tecnologías de la información

Alma Elisa Delgado Coellar Metáforas de la modernidad, cultura y transformación digital:

reflexiones para América Latina y el Caribe.

Ingrid Carolina Roa Rojas El uso de la inteligencia artificial en el control fiscal de los precios de

transferencia

María Teresa Hernández Transcultura digital en contextos universitarios: más allá de las

fronteras

Omar Enrique Figueredo Díaz La Multimodalidad como escenario universitario para la adopción de

las nuevas tecnologías en Venezuela

Omar Enrique Figueredo Díaz y 

Cruz Mayz Díaz

Modelo gerencial para la optimización digital de las funciones

académico-administrativas en el contexto universitario

Crisálida Victoria Villegas 

González y Nohelia Alfonzo 

Villegas

Tecnologías disruptivas, transformación digital y competencias

gerenciales en organizaciones diversas

Benito Francisco Hamidian 

Fernández

El mundo de las ciencias del trabajo desde la mirada de la

inteligencia artificial

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.



Trabajos libres: Mundo del trabajo, salud, vida, equidad e inclusión
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Hora Ponentes Titulo

Ero Del Canto Transformaciones en el mundo del trabajo: perspectiva desde la

economía, tecnología, ciencia, educación y humano

Yenni Yetzabeth Palacios de Pérez, 

José Gregorio Pérez y Efraín 

Peraza Pérez

Tendencia y desafíos en los ingresos de los trabajadores y las

contribuciones parafiscales en el contexto económico de Venezuela:

Un análisis desde las perspectivas de recursos humanos.

Zoraida Linárez Ríos Los trabajadores en la nueva visión de universidad

Minerva Mendoza Paipa Una propuesta conceptual emergente para la trascendencia humana

María Alejandra Villasmil Rubio Reconstrucción del trabajo en la era de la IA: dilemas y desafíos para

la individuación en América Latina

Celina Espinoza, José Noguera y 

Miguel Escalona

Saberes en oficios tradicionales de los adultos mayores

Everilda Elizabeth Arteaga Navas Promoción de Estilos de Vida Saludables a través de Wearables y

mHealth: Evidencia y Desafíos

Belkis Gerónima Bermúdez 

Sánchez

Realidad laboral del empleado administrativo: una reflexión

ontológica

Thania Margot Oberto Morey Retos del Derecho del Trabajo

Nuvia Pernia Hoyo, Harriet Conde 

Pérez y Omar Fumero Díaz

Boicot como causa justificada de despido

Yauhari del Valle Uncein Higuera Competencias resilientes del personal administrativo en los cambios

organizacionales de una empresa del sector manufacturero

Jesús Rafael Montaner Riera Principio de Libertad en el contexto constitucional venezolano desde

una mirada ontológica

Everilda Elizabeth Arteaga Navas, 

Darío José Pacheco Blanco y 

Sandra Carlina Vivas Toro 

Gestión de riesgos, disrupción tecnológica en la

multidimensionalidad empresarial

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.



Trabajos libres: Mundo del trabajo, salud, vida, equidad e inclusión
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José Gregorio Quijada Singer y 

Francisco Ygnacio Pérez Clermont

Subjetivismo ético: regulación normativa en las tecnologías

disruptivas e inteligencia

Aníbal Pastor Galicia Hernández Tecnologías disruptivas y la disrupción profesional como exigencia

del clima laboral del presente

Ruth Marina Salas Gutiérrez y 

Everilda Arteaga

Tecnologías disruptivas y regulación emocional en adolescentes que

practican patinaje de velocidad. Estado Carabobo, Venezuela.

Edgar Eduardo González Cese Adaptación humana y transformación laboral en la era digital: un

análisis desde la prehistoria hasta la inteligencia artificial

Alma Elisa Delgado Coellar y Julio 

César Romero Becerril

Disertaciones sobre la inclusión y exclusión en el acceso y uso de las 

tecnologías disruptivas y la IA Generativa

Daniela Velázquez Ruiz Capacidades y habilidades humanas hacia escenarios futuros

Themis Elena Sandoval Uzcátegui, 

José Asdrúbal Arellano Martínez y 

Aura Adriana Delgado Castillo

Tecnología asistiva y discapacidad: una mirada desde las políticas

públicas y gobernanza

Ana Carla Perlasca Navas Reflexiones en la Transición digital de las organizaciones, impacto en 

la gestión del talento humano.

María Magdalena Sarraute 

Requesens

Políticas Públicas para la aplicación de la inteligencia artificial en la

educación superior en América Latina. Primeras aproximaciones

Doris Suárez, Mayra Arana y Juana 

Yumey Suárez

La bioética: una visión ontológica desde la IA en el contexto

aeronáutico

Mayra Melinda Arana Giménez Cosmovisión ontológica del síndrome de burnout en la gerencia

institucional desde inteligencia artificial

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.



Trabajos libres: Economía, finanzas y actividad contable
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Jesús Alonso Campos García Empresas consultoras: eje pivotal en la implementación de una

gobernanza corporativa sólida y transformadora

Víctor Andrés Jiménez Pugliese Pronóstico del crudo Merey (2014-2024) mediante un modelo

autorregresivo integrado de media móvil (ARIMA)

Francisco Contreras Márquez y 

María Consuelo Díaz Martínez

Gestión del capital de trabajo en economías frágiles: un enfoque

estratégico para el crecimiento

Francisco Gelanzé Sevilla Plan estratégico de reducción de costos en el área de producción de

una empresa cárnica

Rafael Eduardo Arjona Rodríguez y 

Nelson José Gaerste Gil

Mercancía en consignación: políticas del contrato en la reducción de

riesgos

Ángela Cadavid de Zavarse Sociedad anónima patronal y la adquisición de su personalidad

jurídica

Minerva Mendoza y María Alejandra 

Villasmil

La Economía del Bienestar Humano en el período posthumanista

Nohelia Duran Pineda y Efrain 

David Peraza Tortolero 

Letra de cambio y su consecuencia jurídica en Venezuela

César Enrique Contreras Arellano Análisis de la aplicación de la inteligencia de negocios en la pequeña

y media empresa de Carabobo

Francisco José Contreras Márquez Las fronteras de la economía: entre la física cuántica y la inteligencia

artificial

Ana Yrena Araujo Metacos y Néstor 

Gustavo Clemente Briceño

Optimización de la administración del capital de trabajo, enfocado en

las cuentas por cobrar bajo el marco de la teoría de opciones reales

dentro de una administración de condominios.

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.



Trabajos libres: Economía, finanzas y actividad contable
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Beatriz Andrea Zambrano Guerrero 

y Saúl Stell Utrera Ojeda

Impacto financiero de las regulaciones en las empresas de ron en

Venezuela

Ángel Marvéz Desarrollo del pensamiento crítico en los procesos de planificación

financiera

David Josué Cambero Zeiz Elementos estratégicos a enfrentar un gerente ante crisis

empresariales

Yulibeth Carolina Malpica 

Requena

Las finanzas tecnológicas: conectando tus finanzas con el futuro

financiero

Carlos Adrián Ramírez Ramírez La Economía Creativa para el desarrollo de emprendedores y áreas

productivas emergentes en la diversificación de la economía

venezolana

Ritxa Massiel Hernández Pérez Obras de Arte: reflexión desde las diferentes perspectivas de

valoración y prácticas contable

Antonio José Morales Solórzano El comportamiento ético del administrador financiero en Venezuela

Erick Alexander Beni Flores Implementación de la IA en la Gestión Tributaria Municipal:

Transparencia y Eficiencia Administrativa

Magdi Zoler Pérez Rodríguez y 

Norolga Josefina García Pulgar

El aumento de capital por corrección monetaria y su ajuste por

inflación posterior al aumento

María Leonor Méndez Pieters y Elio 

Almilcar Farfán Torrelles

Migraciones internacionales y crecimiento económico: Un análisis del 

impacto en el PIB de los países receptores

Andrés Alexander Tovar Guerra, 

Gustavo Alonzo Jaime Gámez y 

Sixto José Tovar Velásquez 

La planificación financiera y su relación con el pronóstico de ventas

para las empresas colombianas

10:00 a.m.a 

1:00 p.m.



Cierre del Congreso
1:30 p.m. 

Decano y Presidente del Congreso

Dr. Benito Hamidian.

Ju
e

v
e

s
 3

1
 d

e
 o

c
tu

b
re

ID:    891 9311 3047     
CONTRASEÑA: sala1













Sedes de transmisión del Congreso

CARABOBO

FUNDACEATE - Valencia

ARAGUA

FUNDACEATE – Maracay

UNIDADES SATÉLITES

Nuestros docentes de Carabobo y Aragua conectados en línea



Coordinadores de Salas

María Consuelo Díaz
Lusmir Bolívar
Lisette Sandoval
Ana Perlasca
Annelin Díaz
Henry Rojas
Alfredo Figueredo
Bruno Valera
Mari Luz Díaz
Josefina Toro
Ivonne Pino

Cobertura de medios
Angel Perozo

Miguel Rodríguez
Carol Omaña
Mahie Sierra
Maricarmen Ravelo
Nohelia Duran
Marilyn Barraza
Pedro Fraga
Pavel Oropeza
Hilda Briceño
Jenifer Centeno
María E. Méndez

Fanny Nouel
Miguel Escalona
José Felipe Cabeza
Sunilda Tortoza
Celina Espinoza
Claribel Mieres
Wilfredo Camacaro
Indimar Parra
Berenice Blanco
Zoraida Linarez
Ahysquel Gavidia





PAISES PARTICIPANTES EN ESTE CONGRESO



FACES
LA NUEVA VISIÓN DE UNIVERSIDAD



PRÓXIMA CITA

OCTUBRE DE 2025

 VI Congreso Nacional de Investigación e 

Innovación en Ciencias Económicas y Sociales
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